
 



С целью изучения и анализа мнения преподавателей относительно 

условий, содержания, организации и качества образовательных программ по 

специальностям регулярно проводится социологический опрос.  

Целью анкетирования является получение достоверной информации об 

отношении педагогических работников к важным аспектам деятельности 

образовательной организации, выявления проблем, требующих решения как 

основы для принятия административных решений. Результаты 

анкетирования представляют широкую информационную картину, 

позволяющую судить об удовлетворенности преподавателей условиями 

труда в колледже, отношении преподавателей к различным аспектам его 

деятельности, проблемах колледжа, которые требуют решения, а также 

вовлеченности и лояльности педагогических работников.  

Результаты опроса адресованы:  

- директору для принятия управленческих решений, связанных с 

улучшением условий труда педагогических работников, повышения уровня 

их вовлеченности в процесс жизнедеятельности образовательной 

организации;  

 - руководству структурных подразделений для анализа информации о 

путях повышения привлекательности работы в колледже 

преподавательскому составу.  

При проведении опроса применяется анкета «Удовлетворенность 

педагогических работников условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования». Анкетирование проводится путем 

анонимного заполнения анкет. Обработка результатов анкетирования и 

анализ содержания анкет осуществляется заместителем директора по научно-

методической работе. В 2023-2024 году в опросе приняли участие 19 

преподавателей колледжа. Оценка по каждому вопросу отражает удельный 

вес опрашиваемых. 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 
 



 



 



 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 

 

Можно сделать вывод о том, что преподавательский состав 

удовлетворен условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательных программ 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 Сестринское 

дело, 33.02.01 Фармация. Доля преподавателей, в целом удовлетворенных 

условиями, содержанием, организацией и качеством образовательной 

программы составляет более 85 %. 


